
 

 

 

   

 

STRUTTURA TECNICA PERMANENTE per la misurazione della performance (STP) 
Ruolo 
Costituisce il supporto tecnico dell’OIV-ENEA per lo svolgimento dei compiti di cui all’art. 14 
del D.Lgs. n. 150/09. 

 

Principali compiti e funzioni 

a) Assicura all’OIV-ENEA il necessario supporto metodologico e strumentale per lo 
svolgimento dei compiti di cui all’art. 14 del D.Lgs. n. 150/09 e in particolare: 

 la redazione del Piano delle Performance e della Relazione annuale dei risultati; 
 l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza ed all’integrità (redazione 

del Piano della Trasparenza e della Relazione annuale sulla Trasparenza); 

b) effettua il monitoraggio delle attività dell’Agenzia ed elabora i report periodici a 
supporto della azioni correttive per il raggiungimento dei risultati dell’Agenzia; 

c) acquisisce ogni informazione utile ai processi di competenza dell’OIV-ENEA sia dai 
diretti Responsabili che accedendo direttamente a tutte le banche-dati ENEA; 

d) studia e propone strumenti innovativi per la misurazione delle performance 
dell’Agenzia valutando l’offerta tecnologica per la scelta degli strumenti più idonei. 

 

 


